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RESOLUCION DECANAL N° 549-2024-D-FCS-UNA

B

Puno, 20 de junio del 2024

Visto, el Oficio N° 111-2024-D-EP-CsCS-FCS-UNA, mediante el cual el Director de la Escuela Profesional de
Ciencias de la Comunicacién Social, solicita la emisién de la Resolucién Decanal que apruebe el Plan
Estratégico (Objetivos Articulados a la Universidad Nacional del Altiplano - Puno) 2023-2025 del
Programa de Estudios de Ciencias de la Comunicacién Social de la Escuela Profesional de Ciencias
de la Comunicacién Social que consta de 18 folios.

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Facultad de Ciencias Sociales, normar y regular las actividades académicas,
administrativas, investigacion y responsabilidad social a nivel de pregrado y la unidad de postgrado de
la Facultad en cumplimiento al Art. 20 del Estatuto de la UNA Puno vigente.

Que, habiendo sido aprobado en sesién de Consejo de Facultad Ordinario de fecha 20 de junio del
2024, el Plan Estratégico (Objetivos Articulados a la Universidad Nacional del Altiplano - Puno) 2023-
2025 del Programa de Estudios de Ciencias de la Comunicacién Social de la Escuela Profesional de
Ciencias de la Comunicacioén Social que consta de 18 folios.

En uso de las atribuciones conferidas al Sefior Decano, por el Estatuto de la UNA, y la Ley
Universitaria 30220 vigente:

SE RESUELVE :

Articulo Primero.- APROBAR, el PLAN ESTRATEGICO (Objetivos Articulados a la Universidad
Nacional del Altiplano - Puno) 2023-2025 del Programa de Estudios de Ciencias de la
Comunicacioén Social de la Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacién Social.

Articulo Segundo.-ENCARGAR, el cumplimiento de la presente Resolucién al Director de la Escuela
Profesional de Ciencias de la Comunicacién Social y Secretario Técnico de la Facultad de Ciencias
Sociales.
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Boriuon )
N INQUILLA MAMANI
| DECAND |
ALVADEIR GERARDO FLORES CHAMBILLA

SECRETARID TECNICD

-Dir. E.P. CS Comunicacién Social
Arch. 2024
JIM/SGFCH/cafb
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PLAN ESTRATEGICO
(Objetivos articulados a la UNA)
2023 - 2025

ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION
SOCIAL

|.  PRESENTACION

El presente documento contiene los Objetivos y Acciones estratégicas de la
Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacién Social que han sido
alineados considerando el Plan Estratégico Institucional 2022 — 2025 de la
Universidad Nacional del Altiplano - Puno y a la Directiva N°001-2017-
CEPLAN/PCD, Formulacion y Actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo
Nacional.

Esta herramienta de gestién es el resultado de reuniones en la que han
participado la Comisién de elaboracion del Plan Estratégico, miembros del
Comité de Calidad, Licenciamiento y Acreditacidén, docentes, estudiantes,
personal administrativo y egresados; asumiendo el compromiso de cumplir
con lo establecido. Asi como realizar la revision y actualizacion del mismo cada
(3) tres afios o cuando el caso lo amerite.
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.  DECLARACION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL

La politica institucional de la Escuela Profesional de Ciencias de la
Comunicacién Social se encuentra articulada a la Universidad Nacional del
Altiplano, tomando en cuenta el marco normativo contenida en la Ley
Universitaria N° 30220, en el Estatuto Universitario 2023 aprobado mediante
Resoluciéon de Asamblea Universitaria N° 008-2023-AU-UNA, politicas
nacionales, sectoriales y reglas de decisién sobre temas de administracion o
gestion de los sistemas administrativos, para sostener el licenciamiento
institucional y lograr la calidad académica.

La Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacién Social se guia por los

siguientes PRINCIPIOS alineados a la Universidad Nacional del Altiplano de

Puno:

- Busqueda y difusién de la verdad.

- Pluralismo intercultural e inclusion, con igualdad de derechos y
oportunidades.

- Mejoramiento continuo de la calidad académica.

- Creatividad e innovacion.

- Pertinencia y compromiso con el desarrollo de la regién y del pais.

- Pertinencia de la ensefianza e investigacion con la realidad social.

- Etica publica y profesional.

- Afirmacion de los valores y servicio a la comunidad.

La Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacién Social cumple con los

siguientes FINES:

- Formar profesionales de calidad de manera integral y con sentido de
responsabilidad social, en el marco de un modelo educativo fundado en
valores para el desarrollo.

- Capacitar permanentemente a los docentes dedicados a la ensefianza,
investigacion, extensidn, bienestar y proyeccion social.

- Realizar y difundir la investigacion cientifica, tecnoldgica y humanistica, la
creacion intelectual y artistica, con sentido de responsabilidad social.

- Fomentar el emprendimiento vy el liderazgo.

La POLITICA INSTITUCIONAL de la Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacién
Social son las siguientes:

1. Fomentar y transmitir el conocimiento cientifico, tecnoldgico y humanistico, la
cultura y la creacién artistica, en el proceso académico que desarrolla la
Universidad.

2. Desarrollar la investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica para su
publicacidn en revistas indexadas de alto impacto y en libros.
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3. Desarrollar la responsabilidad social a través de la formaciéon de calidad vy

compromiso con la realidad social, proyeccién social y extensién cultural.

4. Desarrollar la gestion de riesgo de desastres por peligros naturales, pandemias u

otros, para la proteccién de los miembros de la Escuela Profesional.

IIl.  VISION, MISION Y PROPOSITOS

3.1 Vision del sector Educacién

“Todos los peruanos acceden a una educacion que les permite desarrollar su potencial desde la primera
infancia y convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus derechos y responsabilidades,
desarrollan sus talentos y participan de manera innovadora, competitiva y comprometida en las
dindmicas sociales, contribuyendo al desarrollo de sus comunidades y del pais en su conjunto”.

Fuente: Memoria Anual UNA 2022

3.2 Mision

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO

ESCUELA PROFESIONAL DE CIENCIAS DE LA
COMUNICACION SOCIAL

“Desarrollar y transmitir el conocimiento cientifico,
tecnoldgico y humanistico, formando profesionales
y  posgraduados calificados 'y
impulsando el desarrollo de la investigacion y la

competitivos,

responsabilidad social, la prdctica de valores y la
identidad cultural, orientadas al estudiante y la
sociedad, con miras a contribuir al desarrollo
sostenible de la region y del pais”.

“Formar profesionales competentes en Ciencias
de la Comunicacidn Social comprometidos con el
desarrollo integral de la regién y el pais; con
capacidad para investigar, planificar, producir y
evaluar contenidos y estrategias en las dreas de
comunicacion para el desarrollo, marketing y
publicidad, produccion en medios, periodismo y
comunicacion organizacional”.

Fuente: P.E.l UNA 2022-2025

Fuente: Curriculo E.P.CCS 2021-2025

3.3 Propésitos Especificos de la Escuela Profesional de Ciencias de la

Comunicacion Social

Los propdsitos especificos de la Escuela Profesional de Ciencias de la

Comunicaciéon Social han sido adecuados de los Objetivos prioritarios de |a

Politica Institucional que se encuentran expresados en el Plan Estratégico
Institucional UNA Puno, 2022-2025 en las paginas 11y 12; y estos son:

1. Lograr una formacién profesional de calidad en Ciencias de la

Comunicacioén Social, a través de los estudios generales, especificos y

de especialidad para su insercion en el mercado laboral y asi ejercer la

profesion en forma competente.
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2. Desarrollar investigacién cientifica, tecnoldgica, humanistica vy
formativa en Ciencias de la Comunicacién Social para su contribucion
al desarrollo académico y resolver problemas regionales y nacionales.

3. Desarrollar la responsabilidad social a través de la formacién de calidad
y compromiso con la realidad social, proyeccién social y extensiéon
cultural.

4. Mejorar la gestion académica y administrativa, a través del sistema de
calidad de la Universidad en la Escuela Profesional de Ciencias de la
Comunicacién Social.

5. Fortalecer la gestion de riesgo de desastres por peligros naturales,
pandemias u otros en la Escuela Profesional de Ciencias de la

Comunicacion Social.

IV. OBIJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA E.P. CIENCIAS DE LA

COMUNICACION SOCIAL ALINEADOS A LOS DE LA UNA PUNO

4.1 Alineacion de objetivos estratégicos

UNA PUNO

(PEI 2022-2025, pag. 15)

ESCUELA PROFESIONAL

) » . Mejorar la formacién profesional del estudiante de
Mejorar la formacién académica de los ) o
OEl. 1 ; ) - la Escuela profesional de Ciencias de la
estudiantes universitarios. o, .
Comunicacion Social
Promover la Investigacion, cientifica y ) o, . o
. ) Fortalecer la investigaciéon formativa y cientifica en
OELl 2 || tecnoldgica en la comunidad )
i o la Escuela Profesional.
universitaria
o » Fortalecer las actividades en responsabilidad social,
Fortalecer las actividades de extension . ., ) .,
. . extension cultural, proyeccion social y proteccion
EOI. 3 || cultural y de proyeccion social para la . . )
. ) - del medio ambiente que contribuyan con el
comunidad universitaria. ) )
desarrollo regional y nacional.
o Fortalecer la gestion académica y administrativa de
OEL 4 || Fortalecer la gestion institucional. )
la Escuela Profesional.
OELS Implementar la gestion del riesgo de || Fortalecer la gestion del riesgo de desastres en la
desastres. Escuela Profesional.
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4.2 Objetivos estratégicos de la Escuela Profesional de Ciencias de la
Comunicacion Social

‘ OBJETIVOS INDICADORES ‘

1.1 | % Ponderados altos
I\/Iejor.ar la formacién profesignal del 1.2 || % Estudiantes invictos
OE. 1 | estudiante de la Escuela profesional de
Ciencias de la Comunicacion Social 1.3 || % de egresados
1.4 | % de titulados
21 # de articulos publicados por docentes en
) revistas cientificas indexadas
) o ) 2.2 || #de docentes RENACYT
OE. 2 Fortalecer la investigacién formativa y
' cientifica en la Escuela Profesional. 2.3 || # de publicaciones de libros
2.4 | #de docentes que realizan investigacién
2.5 || #de trabajos de investigacion formativa
3.1 || #de actividades de responsabilidad social
Fortalecer ~ las  actividades en o # de eventos de extension cultural
responsabilidad  social,  extension : Universitaria
EO. 3 | cultural, proyeccién social y proteccién
del medio ambiente que contribuyan || 3:3 | # de actividades de proyeccién social
com &l clzzanre o regions v mzeiams # de actividades sobre la proteccién del
34 . .
medio ambiente
% de uso, mantenimiento y renovacion de
4.1 | equipos en las dreas académicas vy
administrativas
Fortalecer la gestiéon académica vy 42 % de uso y mantenimiento de ambientes
OE. 4 | administrativa de la Escuela || para areas académicas y administrativas
Profesional.
43 # de documentos de gestién actualizados,
’ aprobados e implementados
51 # de capacitaciones sobre gestion de riesgos
) de desastres
Fortalecer la gestion del riesgo de # de capacitaciones sobre seguridad en el
OE.5 . 5.2 ;
desastres en la Escuela Profesional. trabajo
53 # de accidentes en los ambientes de la
) escuela profesional

Fuente: Elaboracion propia basada en el P.E.| UNA 2022-2025
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4.3 Objetivos Educacionales del Programa de Estudios

Los siguientes objetivos estan disefiados para ser medidos a tres (3) afios de

egresado de la Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacion Social.

Investiga fendmenos sociocomunicacionales, contenidos y estrategias con ética,
creatividad e innovacion, en las dreas de: comunicacién para el desarrollo,
OBIJETIVO 1 marketing y publicidad, produccion en medios, periodismo y comunicacién
organizacional de modo que sus hallazgos, contribuyan al desarrollo de la regién y

el pais.

Planifica, produce y evalla contenidos y estrategias, en las dreas de comunicacién
para el desarrollo, marketing y publicidad, producciéon en medios, periodismo vy

OBJETIVO 2

comunicacion organizacional; permitiéndole interactuar creativamente con el
publico objetivo, desarrollando el talento humano y su autonomia.

Desarrolla y socializa contenidos y estrategias, en las dreas de comunicacién para el
desarrollo, marketing y publicidad, produccién en medios, periodismo vy
comunicacion organizacional, generando corrientes de opinién y promoviendo la

convivencia intercultural.

OBJETIVO 3

Fuente: Curriculo E.P.CCS 2021-2025

V. ACCIONES ESTRATEGICAS DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
CIENCIAS DE LA COMUNICACION SOCIAL

OBJETIVOS . UNIDAD
ESTRATEGICOS ACCIONES ESTRATEGICAS INDICADOR RESPONSABLE

o - Cuadro de asignacion de
Distribucion de la carga ) .
. carga docente. - Direccion de
académica de docentes . .
) -% de carga académica Estudios
asignada por ) ; 9
A.E. L asignada por Direccion del
especialidad, de L
1.1 N especialidad de acuerdo Departamento
acuerdo a las directivasy - o
a la directiva v Académico
reglamentos de la UNA-
reglamentos de la UNA
Puno
Puno.
Contrato de docentes Direccion de
a5|gn§d9 por Resolucion rectoral de E?tUdK.),S
AE. especialidad de acuerdo S Direccién del
) . adjudicacion de plazas
1.2 a las directivas vy anadoras de concurso Departamento
reglamentos de la UNA- g Académico
Puno.
- Resolucidon decanal de
- bacion del Pl
Plan estratégico 2023- apro a,C|.on e. .an ) L
. estratégico (objetivos Direccion de
2025 implementado en ) .
A.E. la Escuela Profesional de articulados la  UNA) Estudios.
13 L 2023-2025. Comisién del Plan
Ciencias de la - s
o, . - Plan Estratégico Estratégico
Comunicacion Social. S .
(objetivos articulados la
UNA) 2023-2025.
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- Resolucion decanal de

especialidad y dreas
curriculares
implementado para

estudiantes

) o, - Direccion de
) designacion de la )
Estudio de oferta y o ) Estudios
A.E. . comisién  Estudio de
demanda realizado para - Comisién de
1.4 oferta y demanda )
la EPCCS. ) Estudio de oferta 'y
- Estudio de oferta vy
demanda
demanda
. - Resolucidn rectoral de
Estructura curricular - ) L
: aprobacién del | - Direccion de
actualizada y adecuada B _
curriculo Estudios
A.E. de acuerdo a los L, L,
- Resolucién decanal de || - Comision de
1.5 resultados de la oferta y ) ) L,
. la designacion de la evaluacion
demanda por areas de S - .
. comisiéon de evaluacion curricular
especialidad. )
curricular
Perfil del ingresante
- Model Educati S
AE. aprobado en el Modelo Ur?issrzitario d\l;licirl]\g - Direccién de
1.6 Educativo Universitario (2020-2025) & Estudios
vigente (2020-2025)
Perfil del egresado || - Competencias
AE. evaluado considerando generales y especificas || - Direccién de
1.7 criterios  establecidos establecidas en el plan Estudios
por la EPCCS. curricular 2020-2025
- # de Convenios
interinstitucionales ) L
I - Direccién de
Bolsa de practicas pre- | - # de Cartas de .
. ) -, Estudios
A.E. profesionales intencién S,
) - Coordinacién  de
1.8 implementada para || - Informe de la Practicas Pre
estudiantes de la EPCCS coordinacion de 4
o Profesionales
practicas por semestre
académico
Registro digital y/o fisico
d idenci | - - Di i6 d
A.E. N eV|.enC|as Y 108IOS | Avchivo digital y/o fisico |rec§|on €
producidos  por los Estudios
1.9 . , del docente
estudiantes en las dreas - Docentes
de especialidad.
Programas de
capacitacion en
habilidades blandas,
relaciones humanas,
estrategias  didacticas - Direccién de
para el desarrollo de .
) o Estudios
sesiones de aprendizaje . )
AE. o . - Direccion del
y evaluacion del || - Plan de capacitaciones
1.10 o Departamento
aprendizaje, uso de las Académico
TICS orientadas a la
educacion en areas de
especialidad y areas
curriculares
implementadas para
docentes.
Programas de
capacitacion en
habilidades blandas,
relaciones humanas, - Direccidén de
estrategias de Estudios
A.E. aprendizaje, uso de las || Plan de capacitaciones - Direccién del
1.11 TICS orientadas a la P Departamento
educaciony en areas de Académico
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investigacion formativa.

Programas de
capacitacion en
habilidades blandas, . -
) - Direccion de
relaciones humanas, uso Estudios
A.E. de las TICS orientadas a o . 9
= i - Plan de capacitaciones - Direccion del
1.12 la educaciény en areas
de especialidad y dreas Departamento
. P Y Académico
curriculares
implementadas para
administrativos.
Programas de
capacitacion en
habilidades blandas,
relaciones humanas,
estrategias  didacticas
para el desarrollo de
sesiones de aprendizaje
AE. v evaluacion del Plan de capacitaciones - Direccién de
1.13 aprendizaje, uso de las P Estudios
TICS orientadas a la
educaciony en areas de
especialidad y dreas
curriculares
implementadas para
egresados, graduados y
titulados
Programa de
seguimiento al egresado - Direccion de
raduado de Ciencias Estudios
A.E. Ve L - Plan de seguimiento e
de la Comunicacion . - Responsable de
1.14 . informe al egresado o
Social implementado y seguimiento a
articulado  con  los egresados
grupos de interés.
Sistema de tutoria vy - Direccion de
A.E. atencién - Informes de la Estudios
1.15 psicopedagdgica Coordinacién de tutoria || - Coordinacion  de
fortalecido en la EPCCS tutoria de la EPCCS
- Direccidén de
Programa de )
o Estudios
capacitacion en ) L
) o Y - Direccion del
AE. investigacion cientificay || - Plan de capacitacion
- Departamento
2.1 formativa para los docentes -
implementado ara Académico
P P - Coordinacion  de
docentes. o
Investigacion
- Direccién de
Articulos cientificos por Estudios
. d ializacid , - DI 9 del
AE. areas de especializacion | de articulos ireccion e
publicados en revistas . . Departamento
2.2 ) o publicados en revistas L
de investigacion Académico
indizadas. - Coordinaciéon  de
Investigacion
A.E. Porcentaj n . . - Direccion
orcentaje de .doce tes || # de libros publicados i eC(.IIO de
2.3 que producen libros Estudios
A.E. ProlducaonA de, !lbros v . - Direccion de
articulos cientificos de || - # de publicaciones .
2.4 Estudios
egresados.
Libros articulos ,
; Y ) - Direccion del
publicados en revistas
. Departamento
AE. especializadas por L -
. - #de publicaciones Académico
2.5 estudiantes, como . .,
- Direccion de
resultado de la .
Estudios
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- Comité de calidad,

implementado para la

Licenciamiento vy
acreditacion
- - Direccidén de
Investigaciones .
. R Estudios
A.E. interdisciplinarias y ) L S
o # de investigaciones - Coordinaciéon de
2.6 transdisciplinarias ) L
) investigacion
realizadas por docentes.
AE. Institutos de ) -,
2.7 || investigacion  activos - Direccion de
' . € # de institutos de Estudios
vinculados a la . - S
o investigacion - Coordinacién  de
comunicacion 'y a la investigacion
EPCCS. 8
Produccién  visual vy - Direccion de
fotografica relacionada - Estudios
Ae. # de  exposiciones
con el desarrollo L. - Docentes
3.1 . fotograficas
humano, social y responsables de
biodiversidad. los cursos
- Direccién de
Trabajos audiovisuales Estudios
A.E. relacionados con el # de trabajos || - Coordinadores de
3.2 desarrollo humano, audiovisuales las areas
social y la biodiversidad. - Docentes de las
areas
Trabajos de publicidad . -,
realizjados por los - Direccion de
) P Difusién de mensajes Estudios
estudiantes y docentes o . )
AE. publicitarios en medios || - Coordinadores de
de la escuela, S .
3.3 ) de  comunicacion y las areas
relacionados con el
plataformas - Docentes de las
desarrollo humano, Areas
social y la biodiversidad
- Direccion de
Estudios
Trabajos eriodisticos . )
A.E. e P # de publicaciones || - Coordinadores de
realizados  sobre Ia e .
3.4 roblematica regional periodisticas las areas
P g ’ - Docentes de las
areas
Promocién de las areas
de comunicacién a la # de visitas a los || - Direccidn de
AE. sociedad a través de los contenidos de la pagina Estudios
3.5 diversos medios de web y biblioteca || - Responsable de
comunicacion especializada pagina web
existentes.
Plan de responsabilidad
social, proyeccion social, Informe de satisfaccion N
- - - Direccién de
extensién  cultural vy de  actividades de )
AE. -, ) s ) Estudios
proteccion del medio responsabilidad social, o
3.6 ) ., ) - Coordinaciones de
ambiente proyecciéon  social vy la Ep
implementada por la extensioén cultural o
E.P.C.CS.
Plan Operativo Anual
elaboradoy evaluado de
acuerdo a la normativa
vigente con la # de Actas de reunién . -
A.E. 8 - y -, - Direccién de
participacion de de la evaluacion del )
4.1 . . Estudios
docentes, estudiantes, Plan Operativo
administrativos,
graduados y grupo de
interés.
Plan de mantenimiento . ) .,
AE. renovacion Implementacion y [I - Direccion de
4.2 y ejecucion del Plan Estudios
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biblioteca especializada

- Coordinacién de

naturales

dela E.P.C.CS. biblioteca
Digitalizacion de la || - Implementacion y # de || -  Direccion de
AE. biblioteca especializada visitas a la biblioteca Estudios
4.3 implementada en la especializada de la || - Coordinacién de
E.P.C.CS. EP.CCS. biblioteca
P )
rogranja' de | Registro de . -,
mantenimiento y de L - Direccién de
L. . mantenimiento .
AE. renovacion de equipos . ) Estudios
. preventivo y correctivo )
4.4 implementada para el ., - Coordinador de
. . y de renovacién de )
drea  académica vy eqUiDos laboratorios
administrativa quip
Ambientes  del drea - Registro de distribucion
A.E. académica distribuidos g : - Direccién de
de ambientes .
4.5 adecuadamente en la académicos Estudios
EPCCS
Programa de . -,
o - Informe de la ejecucion
mantenimiento de los
) . del presupuesto para el
ambientes del drea L . .,
A.E. 2cadémica mantenimiento de los || - Direccidn de
4.6 . ) y ambientes del area Estudios
administrativa de la académica
E.P.C.CS. emiea Y
. administrativa
implementado.
Laboratorios con acceso - Direccion de
AE a internet || - # de laboratorios que Estudios
4‘7' implementados para la cuenten con acceso a || - Coordinacion de
’ formacién  profesional internet laboratorio
de los estudiantes.
Pl de trabajo d - Di i6 d
an” € avalo Ce bl de trabajo de la receion €
Gestion de riesgo de ) Estudios
AE. A E.P. alineado al Plan de o
desastres y seguridad en . - Sub Comité de
5.1 ) Trabajo de la )
el trabajo aprobado e . . seguridad y salud
) Universidad .
implementado en la E.P. en el trabajo
) Apro.bac.|cl>n Y- Direccién de
publicaciéon  de  los )
Protocolos de Estudios
Protocolos de seguridad . ) - Coordinacion de
A.E. ) . bioseguridad para A
v bioseguridad ) Laboratorios
5.2 ; ambientes y .
implementados . - Sub Comité de
laboratorios de la E.P. )
L. seguridad y salud
en la pagina web .
T en el trabajo
institucional
. ) - Instalacién de tachos
Manejo de residuos . ) .,
AE. " . segln protocolos vy || - Direccidn de
sélidos segun la ) ) )
53 S normativas nacionales Estudios
normativa vigente ) .
de bioseguridad
- Certificacion  vigente || - Direccion de
) de extintores Estudios
A.E. Uso y manteamiento de o s
; - #de capacitaciones de | - Sub Comité de
54 extintores ; .
uso y manejo de seguridad y salud
extintores en el trabajo
- Direccidn de
A.E. Sefializacion de las zonas || - Identificacion y pintado studios .
55 seguras de zonas seguras - sub Comité de
' g & seguridad y salud
en el trabajo
- Direccion de
imulacr E i
A.E. > uac.cl>s de - # de simulacros studios .
prevencion de desastres ) - Sub Comité de
5.6 registrados

seguridad y salud
en el trabajo

Fuente: Elaboracion propia basada en el P.E.| UNA 2022-2025
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Anexo 1: Tabla de vinculacidon con los propésitos declarados en el Curriculo

Flexible por Competencias 2021-2025

PROPOSITOS ESPECIFICOS DE LA
N° ESCUELA PROFESIONAL

Lograr una formacion profesional de
calidad en Ciencias de |a
Comunicacion Social, a través de los
estudios generales, especificos y de
especialidad para su inserciéon en el
mercado laboral y asi ejercer la
profesién en forma competente.

PROPOSITOS VINCULADOS AL CURRICULO FLEXIBLE

POR COMPETENCIAS 2021-2025

Propdsito 01: Garantizar una formacién profesional de calidad y
el logro de competencias, mediante la acreditacion segin el
modelo SINEACE.

Propdsito 05: Impulsar competencias de liderazgo y habilidades
blandas en la formacién académica de los estudiantes para lograr
el empoderamiento profesional.

Propdsito 08: Generar alianzas estratégicas y convenios con
grupos de interés externos que contribuyan al desarrollo
académico, cientifico, social, cultural de las partes interesadas.

Propdsito 11: Garantizar el seguimiento adecuado de los
egresados, mediante la identificacién de necesidades
profesionales.

Propdsito 12: Implementar programas de especializacion y
posgrado para los egresados de la escuela y profesionales afines.

Desarrollar investigacion cientifica,
tecnoldgica, humanistica y formativa
en Ciencias de la Comunicacion Social
para su contribucion al desarrollo
académico vy resolver problemas
regionales y nacionales.

Propdsito 02: Incrementar las investigaciones multi e
interdisciplinarias con programas y politicas de capacitacion
continua que permita la produccion y difusion cientifica en
revistas indizadas.

Desarrollar la responsabilidad social a
través de la formacién de calidad y
compromiso con la realidad social,
proyeccion  social y  extension
cultural.

Propdsito 03: Implementar y ejecutar programas de
responsabilidad social mediante alianzas estratégicas con los
grupos de interés orientados al desarrollo sociocultural y
econoémico.

Propdsito 08: Generar alianzas estratégicas y convenios con
grupos de interés externos que contribuyan al desarrollo
académico, cientifico, social, cultural de las partes interesadas.

Mejorar la gestion académica y
administrativa, a través del sistema
de calidad de la Universidad en la
Escuela Profesional de Ciencias de la
Comunicacién Social.

Propdsito 04: Mejorar la gestion administrativa segun la
normativa vigente, transparencia y planificacion participativa para
el logro de los propdsitos de la escuela.

Propdsito 06: Incrementar, optimizar y controlar la
infraestructura y equipamiento garantizando su mantenimiento
auténomo y preventivo.

Propdsito 07: Fortalecer las capacidades de los docentes y
administrativos mediante programas integrales de capacitacion
segun las necesidades de la escuela orientados hacia la mejora
continua.

Propdsito 09: Implementar politicas y programas de
reconocimiento para elevar la motivacion de los docentes,
estudiantes, administrativos y egresados.

Propdsito 10: Implementar y gestionar un plan de marketing y
comunicacion corporativa para fortalecer la identidad y el
posicionamiento de la escuela.

Fortalecer la gestién de riesgo de
desastres por peligros naturales,
pandemias u otros en la Escuela
Profesional de Ciencias de la
Comunicacion Social.

Propdsito 06: Incrementar, optimizar y controlar la
infraestructura y equipamiento garantizando su mantenimiento
auténomo y preventivo.

Propdsito 07: Fortalecer las capacidades de los docentes y
administrativos mediante programas integrales de capacitacion
segln las necesidades de la escuela orientados hacia la mejora
continua.
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Anexo 2: Objetivos Estratégicos Institucionales de la Universidad Nacional del

Altiplano 2022 — 2025

‘ OBJETIVOS INDICADORES ‘

11 Tasa de egresados que se insertan en el
) By o ' mercado laboral, por afio.
OEL 1 Mejorar la formacién académica de — " —
) los estudiantes universitarios. Porcentaje ) € egresa 95 que Cﬁ‘ minan
1.2 |[sus estudios en cinco afios, ©
equivalente.
Numero de articulos de investigacidn
o al acién. cientifi 2.1 || publicados en revistas indexadas de alto
ronﬁoveta.nvesUgauon,ueny|ca impacto, por afo.
OEl 2|y tecnolégica en la comunidad % p : —
universitaria .Lnnerg e |nvesngagones e
2.2 || innovaciones para solicitudes de
patentes, por afio.
- | | vidad 4 Porcentaje del programa ejecutado del
orta gc'er las lac’;lw ades ,,e 3.1 | sistema de responsabilidad social
EOL 3 extgnsmn cultural y de proyecgon implementado
social para la comunidad o " " =
universitaria. 3.9 Umero de Neventos e extension
cultural, por afio.
41 Porcentaje de uso del sistema del
o ) gobierno electrénico implementado.
OEl. 4| Fortalecer la gestion institucional. = — =
42 Numero de procesos administrativos
) simplificados, por afio.
OEL 5 Implementar la gestién del riesgo 51 Porcentaje del programa de gestién de
"7 | de desastres. ) riesgos implementados.

Fuente: P.E.| UNA 2022-2025

Pagina 16 de 18




Plan Estratégico (Objetivos articulados a la UNA) 2023-2025

Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacion Social

Anexo 3: Acciones Estratégicas Institucionales de la Universidad Nacional del

Altiplano 2022-2025

OBJETIVO .
estRATEGICO ACCIONES ESTRATEGICAS NDICADO
INSTITUCIONAL
111 Numero de escuelas profesionales con
Programas  curriculares estructuras curriculare:s actualizadas,
AEl por competencias aprobadas con Resolucién Rectoral.
01.01 actualizados e NG p p -
implementados para los Umero de programas de rnlaestrla y
estudiantes 112 doctorales, especializacién y
universitarios. diplomados con estructuras curriculares
actualizadas, aprobadas con Resolucién
Rectoral.
Programa de fl 121, Porcentaje de docentes evaluados, por
AEI fortalecimiento de afio.
01.02 competencias %
conocimientos del | 1.2.2. || NUmero de cursos de capacitacion para
OEl.01 personal docente. el personal docente, por afio.
MEJORAR LA
FORM,ACION 131 Porcentaje de estudiantes de pregrado,
ACADEMICA DE LOS Servicio de apoyo 7 | atendidos oportunamente con servicios
ESTUDIANTES integral de  manera de tutoria y psicopedagogico, por afio.
UNIVERSITARIOS AEI
01.03 oportuna para los : : =
estudiantes Porcentaje de estudiantes beneficiados
universitarios. 132, oportunamente con los servicios
complementarios  (servicio  social,
deporte de alta competencia vy
actividades culturales y artisticas).
Programa dell 141 Numero de suscripcion oficial de la
mantenimiento de plataforma virtual para la comunidad
Al infraestructura y Universitaria.
01.04 equipamiento adecuados ) '
) para la comunidad 149, Numero de laboratorios en
universitaria funcionamiento para estudiantes de las
escuelas profesionales.
Numero de tesis de investigacién en
Programa de fl 21.1. pregrado, con actas de sustentacion,
investigacion formativa =
AEI por ano.
02.01 permanente
|mp|err‘1entada' pa‘ra .Ia Ndmero de cursos o seminarios de
comunidad universitaria. ) L .
2.1.2. || investigacion formativa, por escuela
profesional y por afio.
OEI.02
PROMOVER LA
INVESTIGACION, Numero de articulos de investigacion
CIENTIFICA Y 291 publicados en revistas indexadas de alto
TECNOLAGICA EN LA impacto, por investigadores RENACYT,
COMUNIDAD Programa de desarrollo por afio.
UNIVERSITARIA. apl || e la produccion
cientifica e intelectual
02.02 | .
implementado para
investigadores Numero de articulos de investigacion
2.2.2. || desarrollados y publicados en revistas
indexadas por estudiantes, por afio.
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p Nimero de eventos de proyeccion
rograma 3.1.1. ) .
. . social por escuelas profesionales, por
responsabilidad social y .
AEI royeccion social ano.

OEL.03 03.01 p \l’ o
FORTALECER LAS meimén a od eln 310 Porcentaje de  estudiantes que
ACTIVIDADES DE eneticio € a =“ |l participan en programas de proyeccién
EXTENSION CULTURAL comunidad social, por afio
Y DE PROYECCION
SOCIAL ~ PARA LA » 3.2.1. || Nimero de eventos de extensiéon
COMUNIDAD AE] Programa 'de extension cultural, por afio.

UNIVERSITARIA. 03.02 cultural  implementado
' en beneficio de |la 35 || Porcentaje de estudiantes que
comunidad. =% |l participan en programas de extensién
cultural.
Porcentaje de las condiciones basicas de
411 calidad  implementadas para el
_ o 7|l licenciamiento  institucional de la
AEI Licenciamiento universidad, de acuerdo a lo establecido
04.01 Institucional permanente por la SUNEDU.
para la universidad
Porcentaje de las condiciones bdsicas de
calidad implementadas para
4.1.2. ) o
licenciamiento, de acuerdo a lo
establecido por la SUNEDU.
AEl Acreditacion  progresiva Numero de escuelas profesionales
04.02 en beneficio de la || 4.2.1. || acreditadas, de acuerdo a lo establecido
comunidad universitaria. por la SINEACE.

OELO4 Porcentaje de servicios informaticos,
FORTALECER LA Sistemas de gestion | 4.3.1. [| administrativos simplificados y
GESTION AEl automatizados con optimizados.

INSTITUCIONAL. 04.03 || enfoque de procesos
para la Universidad. Numero de instrumentos de gestion
4.3.2. . . ) o
actualizados en la universidad, por afio.
AEI Fortalgumusnto de NUmero de cursos de capacitacion para
capacidades 4.4.1. - ) o
04.04 | . el personal administrativo, por afio.
implementado en el
personal administrativo.
Prograrr?a- de 451 Nimero de metros cuadrados de
mantenimiento  de la =7 |l infraestructura  con  mantenimiento
AEl infraestructura fisica vy ejecutado, por afio.
04.05 laboratorios, en
beneﬁgo de las escuelas 4.5.2. [I Numero de laboratorios con
profesionales % . o
X mantenimiento, por afio.
estudiantes.
AEI Programa de estimacién
05.01 del riesgo de desastres || 5.1.1. || Porcentaje de analisis de riesgos
' implementado en la implementados.
OEI.O5 universidad.
IMPLEMENTAR LA ~
GESTION DEL RIESGO AEI Prii;at:?waeiiigri;/::tcéoz Porcentaje de planes de prevencion,
DE DESASTRES. Y ) & 5.2.1. || reduccion y contingencia
05.02 los riesgos de desastre .
) implementados.
implementado en la
universidad.

Fuente: P.E.|l UNA 2022-2025
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